POLITICA QUALITA’
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La Tecnoplastica Reatina s.r.l., svolge l'attivita di Stampaggio ad Iniezione di Materiali Termoplastici, per
i settori Meccanico, Chimico, Elettronico, ed Elettrotecnico, ed ha come obiettivo primario quello di fornire
una qualita totale sia del prodotto, che del servizio.

L'azienda attraverso lo slogan “Efficienza Qualita Affidabilita”, si rivolge sia al cliente nel garantire che il
prodotto richiesto, soddisfi le sue esigenze, che al proprio interno per assicurare il corretto svolgimento
delle attivita lavorative.

Gli investimenti continui in techologia ed innovazione, hanno permesso all’azienda di crescere e servire
vari settori dellindustria, diventando partner di riferimento sia per grandi realta che per piccole imprese.

La Direzione definisce i seguenti principi quali elementi di riferimento della propria Politica Aziendale:

« Nel contesto in cui opera I'azienda, mantenere aggiornata |'analisi dei fattori interni ed esterni al
fine di avere una visione completa e puntuale sui cambiamenti degli stessi e valutarne i rischi.

¢ Affraverso la conoscenza perseguire alti livelli di professionalitd, sensibilizzando e facendo
comprendere al personale le proprie responsabilitd e garantendo gli strumenti necessari allo
svolgimento dei propri compiti.

« Pianificare obiettivi e traguardi sono la necessita per dare continuitd all'andamento dei programmi.
L’impegno di tutte le figure dell'azienda, & quello di garantire la conformita del prodotto nei confronti
del cliente osservando ed applicando i criteri riguardanti la sicurezza sul lavoro ed il rispetto
delfambiente.

« |l rispetto dei requisiti legislativi e normativi sono le discipline che garantiscono lo svolgimento delle
attivita sia operative, che gestionali.

« La comunicazione costituisce il dialogo con le parti interne ed esterne, al fine di comprendere le
aspettative rilevanti e perseguirne il soddisfacimento.

s | fornitori sono parte integrante e collaboranc alla definizione degli obiettivi, degli impegni e delle
forniture.

» |l cliente si trova al centro degli obiettivi aziendali e costituisce la condizione per dare continuita al
sistema di gestione per la qualita, nell’ambito del miglioramento continuo.

La Tecnoplastica Reatina s.r.l., in funzione dei cambiamenti climatici che si stanno manifestando con
sempre maggiore frequenza, & attenta nel prendere misure che impattano sugli aspetti ambientali riguardo
le proprie attivita produttive. Provvede ad analizzare i singoli processi e di comprendere come questi
possano essere impattati dal cambiamento climatico, individuando specifiche misure mirate a mitigare e/o

adeguare gli impatti stessi.

Per il conseguimento degli obiettivi sopra esposti la Direzione si impegna a:

« Designare uno o pit Risorse umane della struttura direttiva aziendale, che abbiano F'autorita per
assicurare che i requisiti del Sistema di gestione per la Qualita, siano applicati e mantenuti in
conformita atla normativa di riferimento;

« Definire per ogni funzione interna interessata alle attivita produttive e gestionali compiti e
responsabilita secondo quanto indicato dai criteri delle procedure previste.

» Monitorare costantemente 'andamento del sistema organizzativo.
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